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§2. o0ds.1a
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Zakladné identifikacné udaje

Nazov skoly Stredna odborna $kola, Sportova 675, Stara Tura
Adresa skoly Sportové 675, Stara Tura, 916 01

Telefon +421 776 3077
E-mail office@sosst.sk

WWW stranka http://www.sosst.sk, http://sosst.edupage.org
Zriad'ovatel’ Trenciansky samospravny kraj

Vedici zamestnanci skoly
Priezvisko, meno

+421 32 776 3077,
kl. 30

+421 32 776 2206

+421 32 776 3077,
kl. 40

Vedica RNDr. Marta +421 32 776 3077,
vychovy KUCEROVA kl. 44

ZRS pre TV Mgr. Milan TRUSIK
ZRS pre PV (Ing. Jan MALEK
ZRSTEC  Ing. Iveta STEFKOVA

Rada skoly

Telefon Sluz. mobil
Riaditel’ Ing. Milan DUROSKA +421 32 776 4191 +421 905 649396

e-mail
milan.duroska@sosst.tsk.sk

milan-trusik@sosst.sk
jan-malek@sosst.sk

+421 905 437 913 iveta.stefkova@sosst.tsk.sk

office@sosst.sk

Titl., priezvisko, meno Kontakt
predseda Ing. Jaroslav DZURO
pedagogicki zamestnanci Ing. Pavol KUCHAREK
ostatni zamestnanci Emilia ARBECIKOVA
zastupcovia rodicov Martina ANDOVA
Iveta KOVAROVA
Monika RUBANINSKA
zastupca zriad'ovatel'a Ing. Anna HALINAROVA
Ing. Juraj GAVAC
PhDr. Kvetoslava HEJBALOVA
MUDr. Noman EHSAN
zastupca ziakov Rudolf TICHAK
Poradné organy skoly
Nazov MZ a PK Veduci Zastupenie predmetov Poznamka

spolocensko - vedna
RNDr. Edita

Zamecnikova
telovychovno - branna Mgr. Igor Gasparik TEV

Elektrotechnicka a
graficka

prirodovedna

Ing. Jifi Konecny

Mgr. Helena Fitzelova |SIL, DEJ, ETV, TEV, OBN
MAT, FYZ, ZAE, CHE

vych. poradca

predmety elektro, INF, VT, GDM

strojarska + ekonomicka Ing. BlaZzena Pallichova predmety strojarske a ekonomické

cudzich jazykov

Mgr. Klaudia Urbanova ANJ, NEJ, RUJ
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§2.0ds.1b

Udaje o pocte Ziakov

Pocet ziakov Skoly: na za¢iatku obdobia 300, na konci 291

Pocet tried: 11

Podrobnejsie informacie:

Trieda Pocet Ziakov (na za¢. / konci) z toho SVVP

I.A
1.G
I1I.A
I1.G
I1.P
III.A
III.M
II1.P
IV.A
IV.M
IV.P

SOS

31/29
30/ 25
29
30/ 29
28
30/ 29
21
33
23
20
25

poctom  Ziakov,

svojou

profilaciou a

tradiciami

pripravy

Ziakov v

elektrotechnickych, informatickych a strojarskych odboroch bola dominantnou Skolou
v ramci regionu. V Skolskom roku 2010/2011 navstevovalo Skolu 300 ziakov (na konci
Sk. roka 291), ktorym ponukala moZnost’ Stidia vo viacerych zaujimavych Studijnych
a ucebnych odboroch. Specifikom Skoly je, Ze ju navStevovalo aj 24 ziakov

s osvedcenim

»Slovaka Zzijuceho v zahrani¢i*

zo srbskej Vojvodiny. Ziakom

poskytovala komplexné vzdelavanie, ubytovanie v Skolskom internate s moznostou
vhodného vyuzivania vol'ného Casu.

V skolskom internate bolo ubytovanych 109 zZiakov v zloZzeni podla
ukazovatel'ov:

TSK - okresy

Pocéet ubytovanych Ziakov

S§kél v pésobnosti TSK

Skél inych zriadovatelov

Spolu

Prievidza

Banovce nad Bebravou

Partizanske

Trendin

Myjava

Nové Mesto nad Vahom

llava

Puchov

PovaZska Bystrica

Spolu




Pocet ubyt.
Kraje Slovenska Ziakov
Bratislavsky
60 / z toho 5 iného
Trnavsky zriadovatela
Nitriansky 2
Banskobystricky
Zilinsky
PreSovsky
KoSicky
Spolu 62
TSK 23
iné kraje 62
Srbska republika 24
SPOLU 109
§2.ods.1d

Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skGskach na SS

Pocet prihlasenych Ziakov na prijimacie skisky: 110/ 10
Pocet ziakov prijatych bez prijimacej skisky: 108 / 9
Pocet Ziakov prijatych po UspeSnom absolvovani prijimacich skusok: 0 / 0

Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2010: 60 / 52
Skutocny pocet ziakov 1.ro¢nika k 15.9.2010: 61 / 5

Gym 8.ro¢ Gym 6.ro¢ Gym 4.ro¢ SOS SOU OU Iné Spolu
prihlaseni 32 78 110
prijati 32 76 108
% uUspesnosti 100 97 98



§2.o0ds.1e
Klasifikacia tried

Trieda ADK ANJ APE AEN API APM APT AUR AUT AZA COD CUK CAJ CNJ CVM

LA 2,38

.G 3,04 2,83

ILA 2,75

I1.G 2,93 2,55 3,22
IL.P 3,14

IIL.A 2,52 2,24

III.M 3,53 2,88
IIL.P 2,52

IV.A 2,53

IV.M 3,5 3,25
IV.P 3

Trieda DAP DEJ DGM DRP DRP DOG EKL EKI EKO EKO EKU ELR ELP ESP EZR

LA 2,24
.G 2,833,11

ILA 2,82

I1.G 2,9 3,05 2,67 3,22

IL.P 3,07 2,69
IIL.A

IIL.M 2,38

IIL.P

IV.A 2,91

IV.M 3,15

IV.P 3,16

Trieda EEN EPU ELZ ELE EUT ETS ELM ELM ELK ELG ETV FYZ FYS GRS GDM

LA 2,21 3,03

1.G 2 2,96 3,06
ILA 2,71

II.G 2,1 3,38 3,15
IL.P 2,69 3,18

IIL.A 3,03 2,97 3,07

III.M 3,26

IIL.P 3,18 2,76

IV.A 2,52 3,17 2,43
IV.M 3,55

IV.P 3,64



Trieda/HOG CHE ITE INF IVT KTA KTA KOC KAJ KCJ KNJ/LGG|/DLG/MAN MKT
LA

1.G 339 1,33

ILA 3,64

I1.G 3,5 2 2,56

IL.P 2,18

IIL.A

III.M 3,13
IIL.P

IV.A

IV.M

IV.P

Trieda MAT MTE MRZ MRZ NBV NLP NEJ OBN OBZ ODF ODK OVY OVY OSY PCA

LA 3,24 2 2,07
LG 3,38 2,08/2,25 2,21

ILA 3,75 3,17/2,82 2,79
ILG 3,72 3 2,62 2,62

ILP 3,5 3 2,04 2,29

IILA 3,62 3 2,69

IIIL.M 3,58 3,32/2,47 2,55 2

IILP 3,24 2,852,12 2,03

IV.A 3,43 3,832,91

IV.M 3,7 3,4 2,85 2,42 1,95
IV.P 3,64 2,52 2,96 2,2

Trieda/PSS POG POS PCP OIP PRN PXA PIT PZG PRO PCM/SWW PSP RSE RAD
LA 2,24

1.G

ILA 2,89 2,86

I1.G

IL.P 2,38
IIL.A 2,52

III.M 2

IIL.P 2,24 2,58
IV.A 2,67/3,45

IV.M 3,17 1,5 3,17
IV.P 2,48 3,16



Trieda RPJ ROE ROO RUJ STE SIE SIZ SJL SWE SWE SWE SPS SOX SSK SPR

LA 2,33 2,21 3,03 2,03
.G 2,83 3,38
ILA 3,4 229 3 2,71
I1.G 3,04 2,97
IL.P 3,08 3

IIL.A 3,07 3,31
III.M 3,16
IIL.P 3

IV.A 2,09 3,61
IV.M 3,75
IV.P 3,28

1,1
2,16 2,211
1,04
2,35 1,95 1,48
1,14
1,1
1,58
1,09
1,04
1,1
1,4

Trieda STT STZ STN SHK SHK'SRZ SPH TCK TIC HWW TEC TME TKM TPS TEL

LA 2,86

LG 233 2,33 2,5 2,5
ILA
I1.G
IL.P
IIL.A
III.M 2 3
IIL.P

IV.A

IV.M 3 1,63
IV.P 3,2

2,78

3,25 3,67 2,31 2,58
3,18

2,67

2,27

3,41

Trieda TEV TLK OIT UCT SVP USP VPD VYE VYT VYG VBN ZEK ZAE ZYT ZSI ZSI ZIP

LA 1,7
LG 1,64
ILA (1,82
ILG 1,52
ILP 1,56
IILA 1,52
IIL.M 1,37
IILP 1,58
IV.A 1,43 2,39
IV.M 1,5 2,7
IV.P (1,29 2,16

3,08
2,66
2,73

2,74

2,83

3,55 3,25



Prospech Ziakov

./Spravanie Spravanie Spravanie

i Vel'mi b, o speli Neprospeli Neklasifikovani

Trieda Pocet Vyznamenani

dobre 2 3 4
IA 29 4 7 28 1 0 0 0 1
1.G 24 1 2 24 0 0 0 0 0
II.A 29 1 1 27 1 1 1 0 0
II.G 29 1 0 28 1 0 6 1 2
II.P 28 2 1 28 0 0 4 0 0
III.A 29 1 3 29 0 0 3 0 0
III.M 21 0 3 18 1 2 1 2 2
III.P 33 6 1 32 1 0 3 0 0
IV.A 23 0 4 23 0 0 1 0 0
IV.M 20 0 1 20 0 0 2 0 0
IV.P 25 0 2 24 1 0 1 3 1
Dochadzka ziakov
Trieda Pocet Za::’ ffk' Zg:: i(:a Ospravedinené o;?;;(:a Neospravedinené Ne;:':('ana
IA 29 2587 89,21 2401 82,79 186 6,41
1.G 24 2737 114,04 2691 112,13 46 1,92
II.A 29 3840 3686 154
II.G 29 4335 149,48 3861 133,14 474 16,34
II.P 28 3161 112,89 2965 105,89 196 7,00
III.A 29 3626 125,03 3521 121,41 105 3,62
III.M 21 3440 2916 524
III.P 33 4604 139,52 4512 136,73 92 2,79
IV.A 23 2883 125,35 2767 120,30 116 5,04
IV.M 20 1715 85,75 1582 79,10 133 6,65
IV.P 25 2813 2554 259

Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skisky

PFEC |PFEC PFIC PFIC| 1 2 3 4 5 | Ustna |Ustna

Predmet |Uroven Pocet (M/2) priemer pocet priemer podet Ustna Ustna Ustna Ustna|Ustna priemer |pocet

;,nz?,tcw B1 48  |(47/1) 57,32% 48  |58,96% 48 12 12 17 6 2,36 |47
Anglicky
jazyk
Matematika 25  (25/0) 45,07% 25 2 8 2 2,00 12
Nemecky
jazyk

Prakticka
Cast’

odbornej
zlozky

B2 4 (4/0) |73,15% 4 95,00% |4 4 1,00 4

B1 16 (16/0) |33,56% 15 38,67% |15 2 14 2,88 16

68  (67/1)

Slovensky
jazyk 68 (67/1) 58,55% |68 53,08% |68 8 21 20 18 2,72 67
a literatara

Teoreticka
Cast’
odbornej
zlozky

68 (67/1) 11 19 23 14 2,60 67



Vysledky praktickej casti maturitnej skiasky

. | > 1 2 3 4 5 Prakticka Prakticka
Predmet Uroven Pocet (M/Z) Prakticka Prakticka Prakticka Prakticka Prakticka priemer | pocet
Prakticka
cast’
odborne; 68  (67/1) 20 17 22 9 2,29 68
zlozky
§2.ods. 1f

Odbory a ucebné plany

Trieda Studijny (uc¢ebny) odbor Zameranie
I.A 2694 6 informacné a sietové technoldgie

2411 4 mechanik nastavovac

3447 4 grafik digitalnych médii

IILA 2694 6 informacné a sietové technoldgie

3447 4 grafik digitalnych médii

3759 4 komercny pracovnik v doprave

2682 4 mechanik pocitacovych sieti
2411 4 mechanik nastavovac

III.A 26756 elektrotechnika

2411 4 mechanik nastavovac
3759 4 komercny pracovnik v doprave

III.P 26824 mechanik pocitacovych sieti
IV.A 26756 elektrotechnika

IV.M 24114 mechanik nastavovac

IV.P 26824 mechanik pocitacovych sieti

1.G

I1.G

I1.P

III.M

§2.ods.1¢g
Zamestnanci

Pracovny pomer

Pracovny | Pocet pedag. | PocCet nepedag. Pocet Gvazkov Pocet Gvazkov
pomer prac. prac. pedag. prac. nepedag. prac.
TPP 39 24 816 910
DPP
] 12 1 176 30
ZPS 3 2 66 70

Na dohodu 15 8 1200 608



Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
ucitel'ov 1 33 34
vychovavatel'ov 5 5
asistentov ucitel’a
spolu 1 38 39

Predmety vyucované nekvalifikovane
Nekvalifikovane oducené hodiny v tomto Skolskom roku:
21 hodin — predmet prax — oducené v stlade s vynimkou z vyhlasky (odu¢né odborne).

Neodborne oducené hodiny boli len v niektorych v predmetoch (napr. Obcianska nauka
a pod.), kde si ulitelia doplnili iiviizok, pripadne vyucoval triedny uditel.

§2.ods.1h

Vzdelavanie zamestnancov

Dalsie vzdelavanie Pocet absolventov Pocet studujlcich
1.kvalifikacna skiska 27
2.kvalifikacna skiska 16
stidium skolského manazmentu 3 2
Specializacné inovacné stadium 1
specializacné kvalifikacné 6
postgradualne
doplnujice pedagogické 22
vysokoskolské pedagogické 14

vysokoskolské nepedagogické | 15



§2ods. 1i

PrehPlad vvsledkov sut’azi a olympiad

Nazov sut'aze pocet Ziakov region. kolo kraj. kolo narod. kolo medzinar. kolo
Zenit v elektronike 56 4 1
Zenit v programovani 8 1
Zenit v strojarstve 24 2 1
Olympiada l'udskych prav 18 1
soC 53 7 5 2
Sportové siit'aze 208 56
Matematicky klokan 99 23
Spracovanie informacii na PC 17
Olympiada v anglickom jazyku |15 1
Olympiada v nemeckom jazyku 8 1
Enersol SK 4 1 1
Trenciansky roboticky den 5 5

SOS Stara Tura skondila v skolskom roku 2010-2011 vo vedomostnych sut'aZiach
v ramci Trencianskeho kraja ako najlepsia stredna odborna skola (1. miesto).

| a TRENCIANSKY SAMOSPRAVNY KRAJ

udeluje

v Skolskom roka 20092010
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1. miesto.
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Aktivity a prezentacia na verejnosti

prezentacia v ZS s vyucovacim jazykom slovenskym v Srbskej republike -
Vojvodinski Slovaci

prezentdacia v ramci SS: Senica, Trencin, Skalica, Myjava, Nové Mesto nad
Vahom

Sportové aktivity v ramci Skoly a druzobnej Skoly v Kunoviciach a Straznici
kulturne vystipenia - Vianoce, Velka noc, imatrikulacia prvakov, v ramci
krajského kola SOC a pod.

v ramci aktivity Ziakov - Modry gombik, Den narcisov, Biela pastelka
¢lanky do regionalnych a mestskych novin, WWW prezentacie

vystupenie ucitel'ov na roznych konferenciach a prac. stretnutiach
organizovanych CNA, MS IT - academy, MPC, ...

aktivna Ucast’ Ziakov na vystave Mlady tvorca - Nitra

aktivna ucast’ ziakov na vystave UCEN — STREDOSKOLAK - Trencin
Projekt Comenius - Skolské partnerstva (mobility)

spolupraca so Skolami v zahranii - Lincoln - Anglicko, Neustad - Nemecko
Kunovice - CR, Straznice - CR

rozne dalSie aktivity uréené pre ziakov ale i verejnost’

projekt Etwinning - Nase r6zne kultury (Unsere verschiedenen Kulturen) -
schvaleny a realizovany projekt

prezentacie fotovoltiky pre verejnost’
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§2.ods.1j
Projekty

V Skolskom roku 2009/2010 boli Skolou vypracované, zapocaté alebo realizované
(dokoncené) projekty:

Etwinning - Nase r6zne kultiry (Unsere verschiedenen Kulturen) - realizovany
projekt

Obnovitel'né zdroje energie - Fotovoltika - zrealizovany s pomocou nadacie
EKOPOLIS )

Projekt cezhranicnej spoluprace (SOS Straznice) - spolo¢né vzdelavanie pre
buducnost’ - CNC stroje - projekt pokracuje

Modernizacia vyucovania v ZS a SS - zapojeni 3 pedagdgovia skoly

Projekt - implementacia rozvojového programu ,Informacné a sietové
technoldgie" - projekt realizujeme

§2.o0ds. 1k
Vysledky inSpekcnej cinnosti

V Skolskom roku 2010/2011 bola na Skole len inSpekcia k vykonu externej Casti
maturitnych skisok s konstatovanim, ze vsetko prebiehalo v poriadku a v sulade s
predpismi.

§2.o0ds. 11
Materialno-technické podmienky

Stredna odborna skola prevadzkuje 2 budovy sSkoly, 2 telocvicne, sucastou Skoly je
Skolsky internat a Skolska kuchyna. Vyucba v tomto Skolskom roku prebiehala v
jednej budove s jednou telocvic¢iiou (na Sportovej ulici).

Teoretické vyucovanie:

20 klasickych ucebni
10 odbornych ucebni a laboratori:

o laboratérium elektrického merania 1 - 10 pracovisk
laboratérium VT I.- 12 + 1 pocitacovych pracovisk
laboratérium VT II.- 16 +1 pocitatovych pracovisk
laboratérium VT IIL.- 15 + 1 pocitaovych pracovisk
laboratérium VT IV.- 20 + 1 pocitacovych pracovisk
laboratérium VT V.- 11 + 1 pocitacovych pracovisk
laboratérium a odb. uéebna CNC - 2 sustruhy a 11 PC pracovisk

o O O O O O



o laboratdrium zdravotnickej techniky

o ucebna cudzich jazykov

o ucebna strojopisu - 17 mechanickych strojov, 5 elektronickych strojov
telocvicna s posilfioviiou a gymnastickou salou (okrem toho moznost/
vyuzivania susedného Sportového aredlu
atleticka draha, futbalové ihrisko, univerzalne asfaltové ihrisko, tenisové kurty,
bazén, kolkaren, stolnotenisova herfa, v zime klzisko s prirodnym l'adom).

Praktické vyucovanie:

8 ucebni elektrotechnickych - kazda po 10 ziakov

1 pracovisko na leptanie plosnych spojov

2 pracoviska - sustruhy - 24 zZiakov

2 pracoviska frézy - 12 Ziakov

1 pracovisko vrtacky - 10 Ziakov

3 pracoviska - rucné spracovanie

1 pracovisko s pocitacmi (laboratdrium) - 12 ziakov

VSetky pracoviska Skoly vybavené PC s zapojené do lokalnej siete Skoly, ktora je
trvale pripojena na internet. V tomto Skolskom roku sme vykonali inovaciu siete pre
zvysSenie jej spolahlivosti a vyuZzitia najma vo vyuCovacom procese, ale aj mimo
neho.

Urcitym a pretrvavajldcim problémom su odborné uéebne vypoctovej techniky, kde
dochadza k velmi rychlemu moralnemu zastaravaniu vypoctovej techniky. V
sucasnosti na vyucbu vyuZivame viac ako 180 pocitacov v 7 ,vypoctovych®
laboratériach. Inovaciu uéebnych pomocok zabezpecujeme najma z prostriedkov RZ,
sponzorov a 2% z dani fyzickych a pravnickych osob. Len vel'mi malo prostriedkov
mozeme pouzit’ z rozpoctu Skoly.

§2.ods.1m
Financné a hmotné zabezpecenie

(za kalendarny rok 2010):

1. Dotécie zo 3tatneho rozpoctu na Ziakov
Prenesené kompetencie: 675.410 €
V tom: 7.902 € wvzdelédvacie poukazy
Origindlne kompetencie: SI 139.523 €
SJ 47.399 €

2. Prispevky na c¢iastoc¢nt uhradu ndkladov spojenych s hmotnym
zabezpecenim Skoly od rodicov alebo inej osoby, ktord mé voci Ziakovi
vyzivovaciu povinnost
poskytnutie sStravy ..ttt ittt ettt 51.010 €
ubytovanie Ziakov v SI ...t 19.890 €

3. Financ¢né prostriedky prijaté za vzdeldvacie poukazy a spdsob ich
pouzitia v ¢leneni podla financovanych aktivit



Cerpanie finan&nych prostriedkov bolo na zadklade rozhodnutia vedenia
Skoly rozdelené na

- Cerpanie odmeny veducim kruzkov vo vysSke .... 47%
- Cinnost kruzkov vo vyske ..., 53%

Cerpanie prostriedkov kruZkov Sportové hry a LegoDacta bolo
vyrazne upravené v prospech ndkupu materidlu na c¢innost krazkov
(nakolko ho viedli vychovéavatelia &iastocéne v réamci svojich
povinnosti - pracovne]j doby).

Celkové zuctovanie:

Poskytnuté finanéné prostriedky ..........c.ciee..... 7.902 €
odmeny vedlcim KrlZKkov ......iiiiiiieeneennnnnnnnn. 3.700 €
nadkup pomdbdcok spojenych s ¢innostou ............... 4.202 €

Cerpanie prostriedkov na ndkup pomdécok a materidlu na zabezpedenie
kvalitnej ¢innosti kruzkov realizovali vedGci kruzkov. Nakupeny tovar
podlieha evidencii na useku TEC.

4., Iné financ¢né prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov
6.639,00 € - Projekt - Elektronizicia a revitalizacia SI

5. Financ¢né prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnych zastupcov
ziakov, préavnickych oséb alebo fyzickych osdb a spbdsob ich pouZitia v
¢leneni podla finanénych aktivit

Prijmy:

prispevok rodiCov do RZ ..ot iiiii ittt ittt tiiieeeeas 4.144,00 €
dar rodicov na nadkup ucebnych pombécok ................. 1.036,00 €
Prijmy spolu: 5.180,00 €

Podrobnad informécia o ¢erpani finanénych prostriedkov za Skolsky rok
bude prednesend na plendrnom zasadnuti rodicovského zdruzZenia a
zamestnanci SOS su podrobne informovani na celodkolskom zhromaZdeni
zamestnancov na konci $kolského roka.

§2.o0ds.1n
PInenie stanoveného ciel’a
Ciel’: Kvalita a efektivita riadiaceho a vyucovacieho procesu

V ramci plnenia ciel'a sme sa zameriavali na:

- orientaciu na zakaznika (Ziaka), na to, Co Ziak od Skoly oc¢akava
- musi vediet’ "¢o sa ma ucit, pre¢o sa ma ucit’ a ¢o z toho bude mat™
- Ziak pozaduje Uroven a kvalitu poskytovaného vzdeldvania
- Uspesné zvladnutie maturitnych skisok pripadne prijimacich skusok na Skolu vyssieho typu
- Uspesné uchadzanie sa o zamestnanie

- kvalitu vyucovacieho procesu, predchadzat’ vznikajdcim nedostatkom
- kI'aCové postavenia pedagogického pracovnika, kvalifikovanost’ a odbornost’
- neustale analyzovat’ a hodnotit’ pracu s ciel'om jej skvalitfiovania
- inovacie materialno-technického vybavenia vo vsetkych odboroch spracovat’ formou projektov

- UCast’ kaZzdého zamestnanca na komplexnom riadeni
- zadanie Ulohy a zodpovednost' za ich plnenie



- delegovanie zodpovedajlcich pravomoci
- zapojit’ zamestnancov do rozhodovacieho mechanizmu
- vytvorit’ systém sebahodnotenia pracovnikov

Manazérstvo kvality ma dostat’ skolu do pohybu, aby na zaklade stcasnych poznatkov tedrie riadenia
a praxe podnikového manazmentu, permanentne, najma z vlastnej iniciativy, skvalitiiovali svoju pracu.

Aplikacia TQM prinesie lepSie vysledky prace Ziakov i ucitelov, zvySenie ich motivacie, sebadovery,
pracovnej moralky, discipliny, znizuje sa zaskolactvo, vandalizmus a d'alSie negativne spravanie ziakov,
lepSie sa vyuziva pracovny cas, ludské, financné i technické zdroje, zakaznici (Ziaci, ich rodicia,
odberatelia absolventov Skoly) su spokojnejsi, naklady na pracu skoly sa znizuju. Praca ucitelov a
Ziakov nebyva pritom namahavejSia, pretoze sa postupne eliminuji nedostatky, chyby,
nedorozumenia, zIé pracovné vztahy, neefektivne vyuzivanie zdrojov.



§2.o0ds.10

Uspechy a nedostatky

SWOT analyza
Silné stranky skoly Slabé stranky skoly
- Profilédcia 3koly. - Z1é socidlne zazemie
- Vysoké tvorivé schopnosti mnohych pracovnikov - Nevyhodnd poloha budovy
- Vyborné technické vybavenie - Nedostatoc¢né finan. zdroje
- Fungujtca rada skoly - Zlozité dopravné spojenie
- Kvalifikovanost uc¢itelov - Znac¢nad energ. narocnost
- Moderny Sportovy areéal
- Dobra povest (imidz)
- Podpora rodic¢ov Skole
Moznosti Skoly Rizika
- Vytvorenie vlastného kurikula skoly - Demograficky pokles populécie
- Sirdia ponuka volitelnych predmetov - Pokles readlnej hodnoty 3Statnej financnej podpory
- Propagécia Skoly - Kvalita prijimanych ziakov
- ReSpektovanie uc¢ebnych 3tylov ziakov - Nédklady na Zziaka
- Aplikédcia aktivaénych vyucovacich metdd - ZvySovanie vydavkov na prevadzku
- ZvySenie zaujmu o Skolu - ZvySovanie cien dopravy a spojov
- ZlepSenie podpory zo strany podnikatelov - Nédklady na Zziaka

- Hospodéarsky rozvoj (oZivenie vyroby i
tercidlnej sféry)

- Fungujuci trh préce (pracovné prilezZitosti)

- Vyuzitie podnikatelskych aktivit

- Ziskanie grantov a projektov



SOS Stard Tura dosahuije dobré vysledky najma:

- v sUt'aziach Zenit v elektronike, programovani a strojarstve

- v stredoskolskej odbornej Cinnosti

- v matematickych sut'aziach - matematicky klokan, prakticka matematika

- v Sportovych sutaziach - stolny tenis, futbal, volejbal, basketbal

- Cisco networkimg academy, priprava Ziakov na ziskanie certifikatu firmy Cisco
- MS IT academy, priprava zZiakov na vykonanie skiSok MOS

- vzdelavanie pedagogickych pracovnikov v oblasti IKT

V rdmci plnenia planu hlavnych Gloh ale i mimo neho SOS bola spoluorganizatorom
réznych akcii, ktoré v mnohych pripadoch okrem komercného prinosu umoznili
prezentovat’ SOS v roznych oblastiach, hlavne vsak v ramci zavadzania a Sirenia IKT
v Skolstve. Zakladné informacie aj s obrazovym spravodajstvom je mozné pozriet’ na
http://www.sosst.sk (- aktuality).

Nedostatky:

- modernizacia vyucovacich metdd - vyuzitie novych prostriedkov v ramci IKT ako
napr. Class server dodany v ramci projektu Infovek, tvorba
projektov na vyuzitie e-learningu vo vyucovacom procese

- multimedialne ucebne vybavené potrebnou technikou

- rychle zastaravanie IKT

Navrh opatreni:

- nad’alej vylepSovat’ materialne podmienky pre zefektivnenie vyucovacieho procesu
Skoly a takto ziskat’ potrebné finan¢né prostriedky na modernizaciu vyucovacieho
procesu, ale aj na lepsie financné ohodnotenie zamestnancov

§2.o0ds.1p
Uplatnenie Ziakov

UZ pri priprave ziakov pocas Studia kladieme vel'ky déraz na prepojenie Skoly a praxe.
Vo vel'kej miere sa snazime spolupracovat’ s podnikatel'skou sférou, aj ked’ nie vzdy
je mozné ich poziadavky akceptovat’ a implementovat’ do Studijnych dokumentov.
Nasi Ziaci uz pocas Studia vykonavaju prax vo vybranych firmach s cielom oboznamit/
sa s podmienkami prace, ¢o umozni ich lepsiu adaptaciu pri nastupe do pracovného
pomeru.

Hlavne v strojarskych a elektrotechnickych odboroch mohli zamestnavatelia
zamestnat’ o mnoho viac absolventov, ako sme mohli dodat’ (pre maly zaujem o tieto
odbory zo strany Ziakov).

Viac ako tretina Ziakov sa hlasi na Studium na vysokej Skole. Nemame presné
informacie o tom, ¢i boli prijati a UspeSne pokracuju v Studiu ale pokial’ sa tieto


http://www.sosst.sk

.....

matematiky v prvom rocniku na technickych Skolach. Tento problém ciastocne
rieSime moznostou volitelného predmetu cvienia z matematiky a krdzkovou
¢innost'ou.

§2. o0ds.2a
Psychohygienické podmienky
Rozvrh hodin bol urobeny s ohladom na psychohygienické a pedagogické zasady

(pokial' to bolo mozné). Dochadzajucim Ziakom sme vychadzali v CUstrety pri
rozdel'ovani do skupin a s tym suvisiacim ¢asom vyucby.

§2.o0ds.2b

Vol'nocasové aktivity

V tabul'ke su uvedené pocty ziakov v kruzkoch, ktori odovzdali vzdelavaci poukaz.
Okrem tychto ziakov bolo umoZnené navstevovat' krizky aj dalsim (hlavne
internatnym) Ziakov v poobednych hodinach (prevazne Sportové a pocitacové
krazky).

Pocet

Nazov zaujmového krizku Pocet deti skupin Vedlci
Elektrotechnicky-1 7 Jaroslav Dinga
Elektrotechnicky-2 8 Ing. Pavol Kucharek
Fotograficky 9 Ing. Miroslav Kollar
Graficky 9 Ing. Jana Duri$ova
Hasicsky 14 Pavol Macuch - st
Literatidra vo filme 19 Mgr. Miroslava Mandakova
Matematicky-1 32 Mgr. Eva Palenikova
Matematicky-2 29 Mgr. Eva Palenikova
Matematicky-3 26 Mgr. Eva Palenikova
Matematicky-4 9 Mgr. Alena Dzurova
PC-LEGO 13 Stefan Gajdos$
Programovanie CNC 10 Ing. Miroslav Kollar
Strelecky 18 Mgr. Igor Gasparik

Sportové hry 61 Eva Kovéacova



§2. o0ds.2c
Spolupraca skoly s rodicmi

Spolupraca skoly a rodiCov sa realizuje najma prostrednictvom RZ. V priebehu Skolské roku
sa rodiCia stretavaju minimalne 2 krat na celoskolskom plenarnom a triednych schodzkach.

Rodicovské zdruzenie ma formu obcianskeho zdruzenia, ¢o umoziuje ziskavat' 2 % z dani
fyzickych a pravnickych osOb. Tieto zdroje si na 100 % pouzivané na nakup ucebnych
pomocok a modernizaciu vyucovacieho procesu.

Komunikacia medzi triednymi ucitefmi a rodiémi je formou Studentskych preukazov,
telefénov a individualnymi navstevami rodicov, presadzuje sa tiez vyuzivanie internetu a e.
posty (AsC agenda).

Spolupraca s rodi¢mi je na primeranej Urovni - avSak najma u Ziakov slabsich musi vychadzat’
iniciativa zo strany Skoly. RodiCia problémovych Ziakov sa menej z(castnuju rodicovskych
zdruzeni a nie vzdy dostatoCne spolupracuju so Skolou, resp. skolu navstivia len v pripade
rieSenia uz vzniknutého problému.

Na zaklade iniciativy vyboru RZ sme uz po 6. krat zorganizovali ,Spolocensky veder SOS"
(ples), o ktory je zo strany rodiov znacny zaujem. Tymto spOsobom sa snaZzime aj o
prezentaciu Skoly na verejnosti a neformalne stretnutie s rodi¢mi.

§2. ods.2d
Spolupraca skoly a verejnosti

Spolupraca s podnikatel'skou sférou pri priprave na vykon povolania

Pri stanoveni koncepcie budlcej siete Studijnych a ucebnych odborov musime tiez
zohl'adriovat' sucasné smerovanie a rozvoj podnikatel'skej sféry v nasom regidne. Na
stretnuti vedenia Skoly a zastupcov rozhodujucich podnikatel'skych subjektov zo Starej Turej
vo februari 2010 zaznela poziadavka potreby vyucby v strojarskych profesiach. Z tohto
dovodu chceme zachovat’ pripravu Ziakov aj v uvedenych profesiach, kde je v sUcasnosti
dominantny Studijny odbor mechanik nastavovac. Vo vyrobe je zaujem aj o klasické trojrocné
odbory (strojné a rucné spracovanie a obrabanie kovov), pretoZze sa v nasom regidne uz
zaCina prejavovat’ absencia kvalifikovanej pracovnej sily v tychto profesiach. Velmi dobre
spolupracujeme s firmami zo Starej Turej Premagas, Justur, Chirana medical, Chirana
Injecta, ale aj s firmou Obal Nové Mesto nad Vahom.

Vel'mi dobr( spolupracu mame s firmou Askol, Emerson, Steag, v Novom Meste nad Vahom
a tiez, Leoni Cable Stara Tura.



Spolupraca s podnikatel'skou sférou je velmi doblezitou aktivitou Skoly s odbornym
zameranim, pretoZe umoZzfiuje ziskavanie dolezitych informacii z hl'adiska orientacie Skoly,
profilu absolventov a ich budlceho uplatnenia na trhu prace. Pri naplnani tejto Ulohy je
nevyhnutné brat’ do Uvahy nasledujlce aspekty:

Pravidelne organizovat’ stretnutia vedenia Skoly so zastupcami spolupracujucich
organizacii a zastupcov Uradu prace socidlnych veci a rodiny nielen za Gcelom
ziskavania informacii o potrebe absolventov na trhu prace, ale tiez monitoringu
potrieb podnikatel'skej sféry a moznosti uplatnenia nasich absolventov v praxi.

Viysledkom pracovnych stretnuti so zastupcami podnikatel'skej sféry by mala byt
aktivna Ucast’ zastupcov tychto organizacii pri stanovovani obsahu vzdelavania,
profilu absolventa a prispésobenia jeho pripravy poziadavkam praxe. Mozna je i ucast’
odbornikov pri maturitnych skdskach, alebo zaverecnych ucnovskych skuskach, ¢im
by sa zdo6raznila aj prakticka zlozka pripravy.

Medzi délezité aspekty je aj vhodna volba vykonavania odbornej praxe Ziakov v
odboroch SOS a odborného rozvoja a odborného vycviku Ziakov v odboroch SOU na
pracoviskach organizacii, kde maju ziaci moznost’ priamo sa zoznamit' s prostredim a
podmienkami prace na jednotlivych pracoviskach. Cielom by malo byt utvorit’ si
realnu predstavu o ich mozZno budicom zamestnani.

Zlepsenie spoluprace so Skolou je aj v moznosti spoluprace s podnikatel'skou sférou
pri priprave spolocnych aktivit zameranych na vyuzitie materialneho, technického ale i
personalneho  potencidlu  Skoly pre realizaciu rekvalifikacnych, pripadne
Specializacnych kurzov pre ich zamestnancov v ramci celoZivotného vzdelavania.
Vysledkom moze byt ziskanie finanénych zdrojov, pripadne materidlneho vybavenia,
alebo vymena, pre pedagogickych zamestnancov, velmi délezitych informacii z praxe.

V ramci spoluprace neustale zostava nedorieSenou otazka priameho vstupu tychto firiem do
zabezpecovania vychovno-vzdelavacej Cinnosti. VSetci konstatuju, Zze nie su vytvorené
dostatocné legislativne podmienky, hlavne v oblasti financovania, resp. prispevku na
pripravu. Sponzorské dary nemozu ani z Casti pokryt’ naklady spojené s vyucbou a firmy so
zahranicnou spolutcastou ani o tito formu nemaju zaujem. Vhodnou formou je v stcasnosti
moznost’ poskytnutia financnych prostriedkov z 2% z dani. V rdmci spoluprace s pravnickymi
subjektmi sme touto formou ziskali financ¢né prostriedky, ktoré nam v znacnej miere pomohli
hlavne pri nakupe ucebnych pomocok a materidlnom vybaveni jednotlivych Usekov.

Spolupraca s miestnou samospravou

Vyborna bola tiez spolupraca s mestskym Uradom v Starej Turej, organizaciami mesta a
mestskou i Statnou policiou pri organizovani roznych akcii, besied a preventivnych akcii proti
protiprdvnemu konaniu (alkohol, drogy, ...).



Zaver
Vypracoval: Ing. Milan DUROSKA
V Starej Turej, 31. augusta 2011

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna: 31. augusta 2011



